
 หนา้ 1 จาก 2 

1. ความเพยีงพอของเงนิกองทนุบร ิษัท  
 

นโยบายบรหิารจดัการทนุของบรษัิทฯ คือการทาํใหเ้งินกองทนุเขม้แข็งเพืÉอใหค้รอบคลมุหนีÊสินของผูถื้อกรมธรรมแ์ละ

ขอ้กาํหนดของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยเพืÉอสรา้งผลตอบแทนต่อ        

ผูถื้อหุน้และใหผ้ลตอบแทนทีÉยัÉงยืนต่อผูถื้อหุน้ บริษัทฯ ไดจ้ัดทาํแผนการประเมินความเสีÉยงและความมัÉนคงทาง   

การเงินของบริษัทฯ (Own Risk and Solvency Assessment) ทีÉครอบคลุมแผนธุรกิจ ความเสีÉยงหลักของบริษัทฯ 

และการบรหิารกองทนุ อีกทัÊงยงัพิจารณาผลกระทบของความเสีÉยงดา้นกลยทุธ ์และปัจจยัภายนอกทีÉจะส่งผลกระทบ

เชิงลบต่อระดับความเพียงพอของเงินกองทุน การบริหารเงินกองทุนเป็นหนา้ทีÉโดยตรงของคณะกรรมการบริหาร

สินทรพัยแ์ละหนีÊสิน บรษัิทฯ มีกระบวนการทีÉมีประสิทธิภาพในการติดตามและทดสอบความเพียงพอของเงินกองทนุ

อย่างสมํÉาเสมอซึÉงรวมถึงแตไ่ม่จาํกดัเฉพาะ 

 

 การทดสอบความเพียงพอของเงินกองทนุในแผนธุรกิจ 3 ปี 

 การทดสอบ และการประมาณการความเพียงพอของเงินกองทนุอย่างสมํÉาเสมอภายใตส้ภาวะการดาํเนินงาน

อย่างตอ่เนืÉอง และในสภาวะวิกฤติเศรษฐกิจ 

 การทดสอบความอ่อนไหวเมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงอย่างมีนัยสาํคญัเพืÉอประเมินผลกระทบต่อปัจจัยเสีÉยงหลกั

เพืÉอใหข้อ้มลูทีÉครบถว้นในการตดัสินใจ 

 

ทัÊงนี Ê ตามทีÉกาํหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภยั ผูร้บัประกันภยัถูก

กาํหนดใหต้อ้งดาํรงอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทนุขัÊนตํÉาไวที้Éรอ้ยละ 140 ซึÉงเป็นนโยบายของบริษัทฯ ทีÉจะตอ้ง

รกัษาระดับเงินกองทุนใหม้ากกว่าอัตราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนขัÊนตํÉาดังกล่าว ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2568 

บรษัิทฯ มีอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทนุอยู่ทีÉรอ้ยละ 382 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 หนา้ 2 จาก 2 

เปิดเผย ณ วนัทีÉ วนัทีÉ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ  
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 

2568 2567 2568 2567 2568 2567 
อตัราส่วนเงินกองทนุชัÊนทีÉ 1 
ทีÉ เป็นส่วนของเจ้าของต่อ
เงินกองทุนทีÉตอ้งดาํรงตาม
กฎหมาย (รอ้ยละ)  

 
 
 

382% 381%  

 
 
 

362%  

 
 
 

388% 
อตัราส่วนเงินกองทนุชัÊนทีÉ 1 
ต่อเงินกองทุนทีÉต้องดํารง
ตามกฎหมาย (รอ้ยละ) 

 
 

382% 381%  

 
 

362%  

 
 

388% 
อัตราส่วนความเพียงพอ
ของเงินกองทนุ (รอ้ยละ) 

 
382% 381%  

 
362%  

 
388% 

เ งิ น ก อ ง ทุ น ทีÉ ส า ม า ร ถ
นาํมาใชไ้ดท้ัÊงหมด  

 
21,510 18,347  

 
16,828  

 
19,426 

เงินกองทุนทีÉตอ้งดาํรงตาม
กฎหมาย  

 
5,625 4,821  

 
4,651  

 
5,005 

 
หมายเหต ุ - ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่ดว้ยการกาํหนดประเภทและชนิดของเงินกองทนุ 

รวมทัÊงหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงืÉอนไขในการคาํนวณเงินกองทุนของบริษัทประกนัชีวิต กาํหนดใหน้ายทะเบียนอาจกาํหนด
มาตรการทีÉจาํเป็นในการกาํกับดูแลบริษัททีÉมีอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนตํÉากว่าอตัราส่วนความเพียงพอของ
เงินกองทนุทีÉใชใ้นการกาํกบั (supervisory CAR) ทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศฯ ได ้

 - รายการขา้งตน้คาํนวณโดยใชมู้ลค่าตามประกาศคณะกรรมการกาํกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยว่าดว้ยการ
ประเมินราคาทรพัยส์ินและหนีÊสินของบริษัทประกันชีวิต และประกาศคณะกรรมการกาํกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยัวา่ดว้ยการกาํหนดประเภทและชนิดของเงินกองทนุ รวมทัÊงหลกัเกณฑ ์วิธีการและเงืÉอนไขในการคาํนวณเงินกองทนุ
ของบรษัิทประกนัชีวิต 

 - ไตรมาสทีÉ 2 หมายถึงผลการดาํเนินงานสะสม 6 เดือน และไตรมาสทีÉ 3 หมายถึงผลการดาํเนินงานสะสม 9 เดือน 
 

 

 

 

 

 

  


